
 

 

 Marketing Manager (m/w/d)  

Diese spannenden Aufgaben warten auf Dich: 

 Positionierung von TCC am Markt und Entwicklung einer klaren Markenstrategie 

 Eigenständige und verantwortungsbewusste Projektarbeit im operativen Marketing 

 Erstellung und Pflege von Marketingmaterialien, Präsentationen und Sales-Unterlagen 

 Content-Erstellung für Website und Social Media 

 Content-Planung und 360°-Aktivierung über alle relevanten Kanäle (Website, Social Media, 

Events) 

 Umsetzung von integrierten Kampagnen (digital, offline, Kongresse) 

 Organisation und Durchführung von Messen und Kongressen, inkl. Konzeption und 

organisatorische Ausgestaltung von Symposien in enger Abstimmung mit dem C-Level 

 Steuerung und Koordination von externen Partnern wie Agenturen, Messebauern und 

Dienstleistern 

 Erstellung von Thought-Leadership-Inhalten für Fachpublikum und Branchenmedien 

 Analyse von Markttrends und Ableitung von Wachstumsstrategien 

 Monitoring und Optimierung von Marketing-KPI 

Das bringst du mit: 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Kommunikationswissenschaften oder 

vergleichbare Ausbildung 

 5–10 Jahre Berufserfahrung im strategischen und operativen Marketing oder auf 

Agenturseite 

 Erste praktische Erfahrungen im Marketing, idealerweise in einem Start-Up/Scale-Up oder 

in der MedTech-/Healthcare-Branche 

 Affinität zu digitalen Marketingkanälen 

 Ausgeprägtes Interesse an Technologie, Innovation und dem Gesundheitsmarkt 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Kreative, strukturierte und proaktive Arbeitsweise 

 Sicherer Umgang mit gängigen Marketing-Tools 

 Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Lernbereitschaft 



Was wir Dir bieten: 

 Attraktive Vergütung 

 Unbefristete Anstellung, 30 Tage Urlaub 

 Flexible Arbeitszeiten und hybrides Modell 

 Mitgestaltung in einem dynamischen Scale-Up 

 Abwechslungsreiche Aufgaben mit Raum für deine Ideen und Strukturen 

 Modernes Büro in Hamburg oder Berlin mit guter Verkehrsanbindung 

 Mitarbeiterangebote über Corporate Benefits 

Bewerbung: 

Zur Bewerbung schreibe bitte eine E-Mail an hr@tcc-clinicalsolutions.de. Wir freuen uns über 

Deinen Lebenslauf sowie Dein Anschreiben in PDF-Format in Deutsch.  

Bewirb Dich jetzt und werde Teil unseres Teams! 

Bei Fragen steht Dir unsere Personalabteilung gerne unter 040-239 68 33 30 zur Verfügung. 


